大学英语集体备课制度

集体备课是指同年级、同学科、同教材的教师有计划、有组织地共同制定教学计划，分析教材重点，难点，并确定突破方法，撰写教案的过程。集体备课是发挥集体智慧和作用，提高教学效率和效果，资源共享、合作互动的有效途径。开展集体备课有利于发挥集体的智慧，弥补教师个体不足，取长补短，将集体的智慧与个人的特长有机结合，提高教学的整体水平；有助于教师在整体上把握教材重点、难点，设计好教案。为更好地发挥集体备课的作用，真正实现资源共享，促进大学英语课程教学质量的整体提升，特制定此集体备课制度。

一、集体备课的时间、范围、成员和组织形式

1．集体备课的时间：每两周一次。

2．集体备课的范围：大学英语本科、专科、医学英语课程。

3．集体备课的组织形式：以课程组为单位，由课程组负责人主持。

二、集体备课活动要求

1．课程组负责人组织组内教师制定切实可行的集体备课计划。

2．在集体备课之前，个人必须先通览本单元内容，按集体备课的要求考虑好自己的意见，再参加集体研究。

3．集体备课必须坚持“四定”、“四备”，优化“两法”，精选“两题”，达到“五统一”。

（1）四定：定时间、定地点、定内容、定中心发言人。

（2）四备：备大纲、备教材、备教法、备学法。      

（3）两法：教师的教法和学生的学法。

（4）两题：课堂练习题和课后作业题。

（5）五统一：统一教学目标，统一教学重点、难点和关键，统一课时分配和进度，统一作业布置、训练和活动，统一单元测试。

三、集体备课的主要内容

认真钻研教材，全面掌握所教课程的教学内容及其结构。商讨每单元的教学目的应该怎样确定，重点是什么，难点在哪里；采用什么教学方法，教给学生哪些学习方法，培养学生的哪些能力；课前需要做哪些准备。做好单元测试、阶段考试、期末考试的命题及试卷分析、评价工作。

四、集体备课的实施程序：（分配任务——个人自备——集体研讨——专人整理——反思修改）。

1．按照教学计划，选定主讲教师后，由主讲教师个人准备集体备课的内容。

2．主讲教师扼要介绍整体构想、教学目标、重点和难点、训练习题，然后由参加集体备课的成员进行集体讨论研究，提出改进意见。

3．任课教师根据集体备课的意见，结合本班实际，认真修改，制定既要有共性，又要有个性的教学计划。

4．课程组里教师轮流做好活动记录。

本制度自制定之日起开始实施。
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